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Welcome Message

Dear colleagues and friends,

On behalf of the organizing committee of the International Conference No. (43) about the Leadership and Its    
Impact in the Development on Human Resources, and on my own behalf, we are 
pleased and honored to host you in the Emirate of Dubai which exerts all its efforts 
to support the exchange of knowledge and information as well as strengthening the 
relationship and cooperation between all the nations and humanitarian communities 
under the patronage of the leader of its marsh towards total development on the 
path of the leadership and excellence- HH Sheikh Mohammed Bin Rashid Al 
Maktoum- Vice President, Prime Minister of the UAE and Ruler of Dubai.

We, at the United Arab Emirates, feel pride and cherish for what we have achieved 
in the field of human development where it is considered the top of our main 

priorities. We believe that (human is the most valuable asset for the nations and peoples).
Therefore, we established institutes and organized development programs to prepare and rehabilitate our 
younger generations to be the future leaders.. as the leadership is the basis of the progress and renaissance. 
In addition, it plays a significant role in the field of human development and its requirements to improve 
it due to the sever changes and the successive developments taking place in today’s world, the world of 
information, knowledge and modern technology.

Hence, we selected the topic of “The Leadership Impact on Human Resources Development” to be the title 
of the International Conference No. (43) that would be organized by Dubai Police General Headquarters 
represented by Dubai Police Academy in cooperation with International Federation of Training and Development 
Organizations (IFTDO) during the period from 10-12 March, 2014 to complete the theme of “Knowledge and 
Human Resources” which was held earlier in the year 2008.

In this conference, we will present and introduce the latest studies, insights, developments, and scientific 
researches on the same theme and the impact on the total development on the progress and advancement 
of the nations and their aspiration for welfare and prosperity- we will also work to benefit from the participants 
through brainstorm activities, workshops, open discussions and practical applications to formulate the vision 
and reach to useful practical and scientific suggestions and recommendations under the supervision of the 
best leaders, experts, scholars, researchers and intellectuals at the local, regional and global level.

We warmly welcome you, dear guests to participate and attend this important and vital conference. We wish 
you a pleasant stay and enjoy our hospitality that originates in the roots of our culture authentic Bedouin. We 
are committed to provide all facilities and comfort during your stay in Dubai.

Lt General Dhahi Khalfan Tamim
Commander-In-Chief
Dubai Police
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Dubai, the second largest of the seven emirates, is located along the 
shore of the Arabian Gulf in the North Western region of the United 
Arab Emirates. It is located on the banks of a creek, which is a natural 
inlet from the Gulf.

A city of contrasts, today Dubai is known as a cosmopolitan society with 
an international lifestyle that combines the comfort and convenience of 
the western world with the unique charm and hospitality of Arabia. In a 
single day, a tourist to Dubai can experience everything from rugged 
mountains and awe-inspiring sand dunes to sandy beaches and lush 
green parks. Don’t be surprised to discover dusty villages, luxurious 
residential districts and ancient houses with wind towers alongside ultra 
modern shopping malls. Dubai has long been recognized as the region’s 
capital for leisure, sport, exhibitions, conferences and commerce.

Dubai

UAE - A Cohesive Convergence of Seven Emirates

The United Arab Emirates or UAE is one of the most prosperous countries in the Middle East. It is made up 
of seven independent ‘ Emirates ’ - Abu Dhabi, Dubai, Sharjah, Ras Al Khaimah, Ajman, Fujairah and Umm 
Al Quwain.

The UAE enjoys a prominent location in the Middle East bordered by the Gulf of Oman on one side 
and the 
Arabian Gulf on the other, Rooted in islamic culture, the UAE has strong ties with the rest of the Arab 
world and is now known as a modern, thriving nation that is growing by leaps and bounds.

The UAE truly represents a melting pot of cultures and ideals with a diverse mix of locals and expatriates from 
around the world coming together to create a strong, progressive economy. Over the last 50 or so years, it has 
grown from a group of small fishing settlements and beduin oasises in the middle of a quiet desert to a liberal,
developed nation, which provides employment to millions and is becoming a tourist destination in its own right.

The discovery of oil changed the face of the UAE forever. Oil exports and international trade are the country’s 
main sources of income, and much of the development can be traced back to its visionary rulers. The country 
is famed for its legendary horses and its national symbol, the falcon. Many of the country’s activities center 
around its natural landscapes, which provide a setting for desert safaris on camel back. The UAE has a rich 
and varied heritage with a sense of rapid progress, evident everywhere.
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Home to some of the world’s biggest sporting events, as well as regular international music concerts and 
a contemporary film festival, Dubai has a vibrant cultural life. What’s more, the future holds even more 
promise for Dubai - with upcoming projects including the world’s largest shopping mall, the world’s largest
hotel complex and the much talked about Palms project along the waterfront - all coming together to make 
it destination of choice in the region.

Dubai Police General Headquarters

Established on July 1st 1956, the Dubai Police General Head Quarter heads one of the most progressive 
Arab Police. 
Forces today, comprising of over fifteen thousand personnel of the highest educational standard.
It functions under the direction of H.H. Sheikh Mohammed Bin Rashid Al Maktoum, Vice President and
Prime Minister of the UAE and Ruler of Dubai. The Dubai Police Force is proud to be the first Arabic Police Force 
to apply DNA testing in criminal investigations, the first to use electronic finger printing and the first to know and 
implement the paperless office concept. The Dubai Police Force has won many local and international awards 
in recognition of its achievements . It was also among the very first to utilise the Automatic Vehicle Locator in the 
Arabian Gulf, even before many European and American countries and is now the first to use satellite and GPS. 

Dubai Police Academy
First founded as the “Dubai Police College” in 1987, the Dubai Police Academy began operating under its 
new name on March 31st, 2001. The Academy, under its former name, graduated its first batch of cadets 
and full-time students in 1991, with graduates receiving the Bachelor of Law degree.
Open to candidates from countries of the Gulf Cooperation Council as well as other Arab Countries, the Dubai 
Police Academy offers degrees that have since 1992 been recognized as equivalent to Bachelor of Law degrees 
issued by similar institutions in Egypt. In 1994, the Dubai Police Academy was officially endorsed by the UAE 
Ministry of Higher Education & Scientific Research as an institute of tertiary learning in the United Arab Emirates, 
and was as such authorized to grant graduates first-level university degrees. In the academic year 1998 - 99, 
the Dubai Police Academy introduced a Higher Education program, leading to a post-graduate degree in Law 
and Police Studies.

Degree Programs:
1. Bachelor of Law & Police Sciences
2. Master’s Degree in:
 - Public Law		  - International Commercial & Investments Law                - Human Rights	
 - Private Law		  - Security Crisis Management
 - Criminology		  - Criminal Investigation
3. PHD Degree in:
 - Public Law				  
 - Private Law		   
 - Criminology		
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The International Centre for Security & Safety

ICSS was founded in February 2012 in place of the Security & Admin Sciences Institute (SASI).
ICSS focus on the following spheres:
 - Vocational Training in Security & Safety for private sector.
 - Approval of Private & Public sectors training institutes.
 - Crisis and disaster management training programs.
 - Long life vocational training
 - Training needs analysis & consultancy for Government & Private Sector.
Good example of Public / Private partnership towards creating secure & safe environments.

IFTDO

IFTDO is a worldwide network of human resource professionals committed to identifying, development 
and transferring knowledge, skills and technology to enhance personal and organizational growth, 
human performance, productivity, and sustainable development. Accredited as a Non-Government 
Organization by the UN Department of Public Information and the ILO, it helps to ensure that members’ 
voices are heard by international policy makers influencing outcomes in human development.

A diversified network of human resource management and development organizations, IFTDO 
links HR professionals in HR societies, corporations, universities, consultancies, government 
organizations and enterprises Through its  member organizations it represents more than 
500,000 professionals in over 50 countries.

IFTDO was founded in Geneva, Switzerland in 1972 in order to develop and maintain a worldwide 
network committed to identify, develop and transfer knowledge, skills and technology to enhance 
personal growth, human performance, productivity and sustainable development.
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IFTDO Vision
To be a unique and effective resource to the HRD profession working globally for the betterment of life.

IFTDO Mission
To promote the concept of HRD as an effective organizational tool across all sectors of society, in order 
to increase personal and organizational effectiveness.

IFTDO Goals: Focus on three key result areas:
- Involvement of our members
- Increased global visibility of IFTDO
- Achieve and maintain financial stability

IFTDO Values
- Quality of IFTDO
	 Policies			   - Support through effective networks
	 Products			   - Professionalism
	 Conferences			   - Ethical Standards
- Excellent Service to Members

							     
                               

Leadership Impact on Human Resources Development

Conference Theme

A enviable location in a dynamic city, the Dubai International Convention & Exhibition 
Centre is a world-class venue with flexible meeting and exhibition spaces. All the 
activities of the 43rd IFTDO World Conference and Exhibition will be held at this  
versatile venue.

Call for Papers

Conference Venue

IFTDO invites professional trainers, consultants, academics, HRD professionals and senior executives to 
contribute to the success of IFTDO 2014.
IFTDO wishes members and professionals to submit papers and presentations responding to the conference 
theme and topics. If you have a paper that you feel is reflective of the issues of HRD today and the theme, 
please submit it before 31st August 2013 to the Conference Secretariat.
The abstract should not be more than 500 words and accompanied by a CV.
All papers will be reviewed and speakers will be notified of acceptance by November 2013.
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The official travel sponsor for the conference is Emirates Airlines.
Wholly owned by the Government of Dubai, Emirates is the international 
airline of the United Arab Emirates. In just a few short years, it has 
evolved into a globally influential travel and tourism conglomerate.
Emirates is characterized by two key features - continuous explosive 
growth and a constant focus on top quality service. Maintaining its 
quality while continuing on its growth trajectory is the key to its 
success. Emirates will provide special fares to all the conference 
participants. 

The Official Carrier 

Exhibition

Accommodation

Dubai has probably the largest concentration of five star hotels in the entire world. From beachside resorts to 
urban architectural marvels, each of its hotels offers a unique vantage point and has plenty to offer visitors. 
What’s more, there are several hotels in the two to four star range.
During the conference, reduced-rate accommodation will be arranged for participants at the venue in Dubai. 
Information on hotel rates for single and double rooms will be provided on the website: 
www.dubaipolice.gov.ae 

All of the conference participants are cordially invited to take part in the comprehensive commercial 
exhibition which will take place alongside the conference. The exhibition will be jointly organized by 
the Dubai Police Academy and ICSS.
For further details on this event, please contact: +971 4 3163310

Conference Languages

English and Arabic.

Correspondence

All correspondence regarding participation and sponsorship should be addressed to:
Lt. Colonel Nasser Ibrahim Kazim,
Director of International Centre for Security & Safety
Project Manager
Tel:+971 4 3163315
Fax:+971 4 2171820
email: iftdo2014@gmail.com
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Join the mailing list

Join the mailing list by completing the attached Notice of Interest and mail it to the Conference Secretariat or 
add your name to the mailing list on the Conference website for further information.

First Name: ...................................................................................................................................

Last Name: ...................................................................................................................................

Company / Organization: ..............................................................................................................

Address: .......................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

Postal Code: .................................................................................................................................

City: ............................................................ Country: ...................................................................

Telephone: .................................................. Fax: .........................................................................

E-mail: ..........................................................................................................................................
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الان�ضمام �إلى القائمة البريدية

لان�ضمام �إلى القائمة البريدية من خلال ا�ستكمال الإ�شعار المرفق و�إر�سالها بالبريد �إلى �أمانة الم�ؤتمر �أو

�إ�ضافة ا�سمك �إلى القائمة البريدية على موقع الم�ؤتمر للمزيد من المعلومات.

الا�سم الأول: ....................................................................................................................................................

ا�سم العائلة: ..................................................................................................................................................

ال�شركة / المنظمة: ..........................................................................................................................................

العنوان: ..........................................................................................................................................................

الرمز البريدي:...................................................................................................................................................

المدينة: ...........................................................     الدولة: .................................................................................

الهاتف: ..........................................................     فاك�س:.................................................................................

البريد الإلكتروني:...............................................................................................................................................
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  الم�ؤتمر والمعر�ض العالمي للاتحاد الدولي 
لمنظمات التدريب والتنمية 

القيادة و�أثرها في تطوير الموارد الب�شرية
 من 10 - 12 مار�س 2014، دبي ا.ع.م

+971 4 3163310+971 4 2171820 فاك�س:الهاتف:
iftdo2014@gmail.comالبريد الإلكتروني:

�أمانة الم�ؤتمر
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الإقامة

تتميز دبي بكونها مكان يتمركز فيه �أكبر عدد من فنادق الخم�س نجوم على م�ستوى العالم. والتي تتراوح ما بين المنتجعات 

المطلة على ال�شاطئ �إلى الفنادق التي تعد تحفة معمارية، وكل من هذه الفنادق تتميز ب�إطلالتها الرائعة، ويمكنها �أن 

تقدم الكثير للزائرين. والأهم هو وجود عدد من الفنادق فئة الاثنين �إلى �أربع نجوم. 

وفي �أثناء الم�ؤتمر، �وسف يتم ترتيب الح�وصل على �أماكن للإقامة ب�أ�سعار خا�صة للم�شاركين في المقر في دبي. و�وسف يتم 

توفير المزيد من المعلومات حول �أ�سعار الفنادق في الغرف الفردية والمزدوجة على الموقع التالي: 
www.dubaipolice.gov.ae

المعر�ض

على  يقام  �وسف  الذي  ال�شامل  التجاري  المعر�ض  في  للم�شاركة  الم�ؤتمر  في  الم�شاركين  لكافة  الدعوة  توجيه  يتم  �وسف 

هام�ش الم�ؤتمر. و�وسف يتم تنظيم الم�ؤتمر على نحو م�شترك ما بين �أكاديمية �شرطة دبي والمركز الدولي للأمن وال�سلامة. 

للتعرف على المزيد من التفا�صيل، يمكنكم الات�صال بنا على:    

 

لغات الم�ؤتمر
الإنجليزية والعربية 

المرا�سلات
ينبغي توجيه كافة المرا�سلات المتعلقة بالم�شاركة والرعاية �إلى: 

المقدم نا�صر �إبراهيم كاظم 

مدير المركز الدولي للأمن وال�سلامة 

مدير الم�شروع

هاتف: 

فاك�س:

+971 4 3163310

+971 4 3163315

+971 4 2171820

راعي ال�سفر الر�سمي للم�ؤتمر �شركة طيران الإمارات. ال�شركة المملوكة بالكامل لحكومة دبي، وتعد طيران الإمارات هي 

خطوط الطيران العالمية التابعة لدولة الإمارات العربية المتحدة، والتي ا�ستطاعت في غ�ضون �سنوات قليلة �أن تتطور 

لت�صبح واحدة من �أكبر التكتلات العالمية الم�ؤثرة في مجال ال�سفر وال�سياحة. 

�أف�ضل الخدمات من  النمو المتزايد والم�ستمر والتركيز الم�ستمر على تقديم   – �أ�سا�سيتين  الإمارات ب�سمتين  وتتميز طيران 

�أ�سعاراً  الإمارات  طيران  تقدم  و�وسف  نجاحها.  مفتاح  هو  النمو  م�سار  مع  الجودة  على  الحفاظ  �أن  والواقع  الجودة.  حيث 

خا�صة لكافة الم�شاركين في الم�ؤتمر.

�شركة النقل الر�سمية
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- زيادة الر�ؤية العالمية للاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية.

- تحقيق الا�ستدامة المالية والحفاظ عليها.

قيم الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية

- جودة �سيا�سات الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية

- الدعم من خلال ال�شبكات الفعالة.

 

موقع رائع في مدينة ديناميكية، �إنه مركز دبي التجاري قلب دبي الناب�ض، ذلك 

المقر الذي يرقى �إلى الم�ستوى العالمي، والذي يحتوي على م�ساحات اجتماعات 

وعر�ض مرنة. و�وسف تعقد كافة �أن�شطة الم�ؤتمر والمعر�ض العالمي للاتحاد الدولي 

لمنظمات التدريب والتنمية ال 43 في ذلك المقر المميز.

محور الم�ؤتمر

القيادة و�أثرها في تطوير الموارد الب�شرية.

دعوة لتقديم �أوراق الأبحاث 

يوجه الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية دعوة �إلى المدربين، والا�ست�شاريين المتخ�ص�صين، والمتخ�ص�صين في مجال 

تنمية الموارد الب�شرية، وكبار الم�سئولين التنفيذيين للم�ساهمة في نجاح م�ؤتمر الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية 

 .2014

والعرو�ض  الأبحاث،  �أوراق  بتقديم  والمتخ�ص�صين  الأع�ضاء  يقوم  �أن  والتنمية  التدريب  لمنظمات  الدولي  الاتحاد  ويرغب 

التقديمية فيما يتعلق بفكرة ومو�ضوعات الم�ؤتمر. �إذا ما كان لديكم ورقة بحثية تعتقدون �أنها تعبر عن مو�ضوعات تنمية 

الموارد الب�شرية اليوم وتعبر عن فكرة الم�ؤتمر، يرجى تقديمها قبل 31 �أغ�سط�س 2013 م �إلى �سكرتارية الم�ؤتمر. 

ولا يجوز �أن يزيد الملخ�ص عن 500 كلمة و�أن يكون م�صحوباً بال�سيرة الذاتية. 

�وسف تتم مراجعة كافة الأوراق البحثية، و�إخطار المتحدثين بقبولهم في نوفمبر، 2013م.

مقر الم�ؤتمر 
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الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية

الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية �شبكة عالمية للمتخ�ص�صين في مجال الموارد الب�شرية الملتزمون نحو التعرف 

على، وتطوير، وتحويل المعرفة، والمهارات والتكنولوجيا لتعزيز النمو ال�شخ�صي والم�ؤ�س�سي، والأداء الب�شري، والإنتاجية، 

والتنمية الم�ستدامة. ولقد تم الإقرار بالاتحاد باعتباره م�ؤ�س�سة غير حكومية من قبل �إدارة الأمم المتحدة للمعلومات العامة 

ومنظمة العمل الدولية، وي�ساعد المركز على التحقق من �سماع �أ�وصات الأع�ضاء من قبل وا�ضعي ال�سيا�سات العالمية 

الذين ي�ؤثرون على نتائج التنمية الب�شرية. 

التدريب  الدولي لمنظمات  الاتحاد  والتنمية، حيث يعمل  الب�شرية  الموارد  �إدارة  الاتحاد �شبكة متنوعة من منظمات  ويعد 

والم�ؤ�س�سات، والجامعات، والوحدات الا�ست�شارية،  الب�شرية مع الجمعيات  الموارد  �أخ�صائيي  الربط ما بين  والتنمية على 

عن  يزيد  ما  المركز  يمثل  الأع�ضاء  المنظمات  خلال  ومن  الب�شرية.  الموارد  �صعيد  على  الحكومية  والم�ؤ�س�سات  والمنظمات 

500.000 متخ�ص�ص في هذا المجال مما يزيد عن 50 دولة على م�ستوى العالم. 

ولقد ت�أ�س�س الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية في جنيف، ب�وسي�سرا في عام 1972، وذلك من �أجل تطوير �شبكة 

النمو  لتعزيز  عليهم  والحفاظ  ونقلهم،  وتطويرهم  والتكنولوجيا،  والمهارات  المعرفة  على  التعرف  نحو  تلتزم  عالمية 

ال�شخ�صي، والأداء الب�شري، والإنتاجية، والتنمية الم�ستدامة. 

			  - الم�ؤتمرات  			  - المهنية  			  - المنتجات 

- الخدمة المتميزة للأع�ضاء  		 - المعايير الأخلاقية 

ر�ؤية الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية

العالم  م�ستوى  على  العاملين  الب�شرية  الموارد  تنمية  مجال  في  للمتخ�ص�صين  والفعال  الفريد  الم�صدر  دور  يلعب  �أن 

لتح�سين جودة الحياة. 

مهمة الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية

الفعالية  لزيادة  وذلك  المجتمع،  قطاعات  جميع  في  فعالة  م�ؤ�س�سية  �أداة  باعتباره  الب�شرية  الموارد  تنمية  مبد�أ  تعزيز 

ال�شخ�صية والم�ؤ�س�سية. 

�أهداف الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية 

التركيز على تحقيق النتائج في ثلاث مجالات: 

- م�شاركة الأع�ضاء. 
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�أكاديمية �شرطة دبي
ت�أ�س�ست كلية ال�شرطة بدبي للمرة الأولى في عام 1987، ولقد بد�أت �أكاديمية �شرطة دبي عملها تحت الا�سم الجديد في

31 مار�س عام 2001. ولقد تخرج من الأكاديمية، با�سمها القديم، �أول دفعة من الكوادر ومن الطلبة المتفرغين في عام 1991، 

حيث ح�صل الخريجون على لي�سان�س الحقوق. 

والأكاديمية توفر الالتحاق بها للمر�شحين من دول مجل�س التعاون الخليجي �إلى جانب عدد من الدول العربية الأخرى، وتمنح 

1992 باعتبارها تعادل لي�سان�س الحقوق الممنوح من  �أكاديمية �شرطة دبي الدرجات العلمية التي تم الإقرار بها منذ عام 

المعاهد المماثلة في م�صر. وفي عام 1994، تم توثيق �أكاديمية �شرطة دبي ر�سمياً من قبل وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

الإماراتي باعتبارها معهد تعليمي في دولة الإمارات العربية المتحدة، وهكذا فقد تم تفوي�ضها لمنح الخريجين الدرجات 

الجامعية العليا من الم�ستوى الأول. وفي العام الأكاديمي 1998 – 1999، �أدخلت �أكاديمية �شرطة دبي برنامج التعليمي العالي، 

الذي يمهد لمنح درجات الدرا�سات العليا في الحقوق ودرا�سات ال�شرطة. 

برامج الدرجات العملية: 
لي�سان�س الحقوق وعلوم ال�شرطة. 

الماج�ستير في: 

- القانون التجاري وقانون الا�ستثمار الدولي	               - حقوق الإن�سان	  		 - القانون العـــام 

- الإدارة الأمنية للكوارث  		 - القانون الخا�ص 

- التحقيقات الجنائية  		 - علم الجريمة 

درجة الدكتوراه في: 

- القانون العام 

- القانون الخا�ص 

-علم الجريمة

 .

 

المركز الدولي للأمن وال�سلامة

ت�أ�س�س المركز الدولي للأمن وال�سلامة في فبراير عام 2012 بدلا من معهد العلوم الإدارية والأمنية. 

ويركز المركز الدولي للأمن وال�سلامة على المجالات التالية: 

- التعليم المهني في الأمن وال�سلامة في القطاع الخا�ص. 

- اعتماد معاهد التدريب في القطاعين العام والخا�ص. 

- برامج التدريب على �إدارة الأزمات والكوارث. 

- التعليم المهني الم�ستمر على مدى الحياة. 

- تحليل وا�ست�شارات احتياجات التدريب للقطاع الخا�ص والقطاع الحكومي. 

ويعد المركز مثالاً جيداً على ال�شراكة الناجحة ما بين القطاعين العام والخا�ص للح�وصل على البيئات الآمنة. 
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1956، حيث تتر�أ�س القيادة العامة ل�شرطة دبي واحدة من  ت�أ�س�ست القيادة العامة ل�شرطة دبي في الأول من يوليو عام 

�أقوى قوات ال�شرطة العربية المتطورة في وقتنا هذا، وتت�ألف مما يزيد عن خم�س ع�شر �ألف فرد على �أعلى م�ستوى تعليمي. 

وتعمل القيادة العامة ل�شرطة دبي بناءً على توجيهات �سمو ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم، نائب الرئي�س، ورئي�س 

الوزراء، وحاكم دبي. وتفخر قوة �شرطة دبي بكونها �أول قوات ال�شرطة على م�ستوى العالم العربي التي تطبق اختبارات 

الحم�ض النووي في التحقيقات الجنائية، كما �أنها �أول من ا�ستعمل نظام ب�صمات الأ�صابع الالكتروني، و�أول من عرف وطبق 

مبد�أ التخل�ص من ا�ستخدام الورق في محيط مكتب العمل. ولقد ح�صلت قوة �شرطة دبي على عدد من الجوائز المحلية 

الأوتوماتيكي  النظام  ا�ستعمل  من  �أوائل  من  �أي�ضاً  دبي  ل�شرطة  العامة  القيادة  كانت  كما  ب�إنجازاتها.  �إقراراً  والعالمية 

لتحديد مواقع ال�سيارات في الخليج العربي، حتى قبل ا�ستخدام عدد من الدول الأوروبية والأمريكية لهذا النظام، كما 

تعتبر في الوقت الحالي �أول قوة ت�ستخدم القمر ال�صناعي ونظام تحديد المواقع العالمي الجي بي �إ�س.

حتى �أن المرء قد لا تعقد الده�شة ل�سانه حين يرى القرى الغبراء، ومناطق التجمعات ال�سكنية الراقية، والمنازل العتيقة 

ولطالما  الع�صرية.  الت�وسق  ومراكز  ال�سماء  عنان  �إلى  قامتها  ت�صل  التي  ال�شاهقة  الأبراج  مع  �إلى جنب  تتعاي�ش جنباً 

ا�شتهرت دبي بكونها عا�صمة المتعة والريا�ضة، والمعار�ض، والم�ؤتمرات، والتجارة. 

�إنها المكان الذي يحوي في جنباته �أكبر الفعاليات الريا�ضية على م�ستوى العالم، �إلى جانب الحفلات المو�سيقية الدولية 

المنتظمة، ومهرجانات الأفلام المعا�صرة، �إن دبي تتمتع بالفعل بحياة ثقافية ناب�ضة بالحياة. والأهم من ذلك، �أن الم�ستقبل 

لا يزال يحمل في طياته الكثير لدبي تلك المدينة الواعدة، في ظل وجود تلك الم�شاريع المقبلة، والتي تت�ضمن �أكبر مركز 

ت�وسق في العالم، و�أكبر مجمع للفنادق على م�ستوى العالم، �إلى جانب م�شروع النخيل على الجبهة ال�ساحلية – وهو ما 

يجعل من هذه المدينة الوجهة الأف�ضل للاختيار فيما يخ�ص القيام بزيارات المدن على م�ستوى المنطقة.

القيادة العامة ل�شرطة دبي
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تقع �إمارة دبي، ثاني �أكبر �إمارة من الإمارات ال�سبع، بطول �ساحل الخليج العربي في المنطقة ال�شمالية الغربية من دولة 

الإمارات العربية المتحدة. وتقع الإمارة على �ضفاف خور والذي يعد المدخل الطبيعي من الخليج. 

�أ�سلوب  �أجنا�س متعددة مع  اليوم بكونها مجتمع عالمي يجمع  والتناق�ضات، حيث ت�شتهر دبي  التباينات  �إنها مدينة 

الحياة الع�صرية الذي يجمع ما بين الراحة والتحرر الذي يميز العالم الغربي مع لم�سة ال�سحر وال�ضيافة التي تميز العرب. 

ففي يوم واحد، يمكن لل�سائح في �إمارة دبي �أن يتعرف على كافة جوانب تلك المدينة ال�ساحرة بداية من الجبال الوعرة، 

والكثبان الرملية المهيبة التي تخطف الأب�صار وت�أ�سر الألباب �إلى ال�وشاطئ الرملية، والمنتزهات والمروج الخ�ضراء الزاهية.  

 الإمارات العربية المتحدة -  تجمع مترابط للإمارات ال�سبع

 

 

�إمارات  �سبع  من  الدولة  وتت�ألف  الأو�سط.  ال�شرق  في  ازدهاراً  الدول  �أكثر  من  واحدة  المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  تعتبر 

م�ستقلة، والإمارات ال�سبع هي: �أبو ظبي، ودبي، وال�شارقة، ور�أ�س الخيمة، وعجمان، والفجيرة، و�أم القيوين. 

وتتمتع دولة الإمارات العربية المتحدة بموقع بارز في ال�شرق الأو�سط حيث يحدها خليج عمان من جانب والخليج العربي 

من الجانب الآخر، ولقد ن��شأت وترعرعت تلك الدولة في �أح�ضان و�أجواء الح�ضارة الإ�سلامية، وترتبط دولة الإمارات العربية 

المتحدة بعلاقات وثيقة وقوية مع �سائر الدول العربية والعالم العربي كما ت�شتهر الدولة باعتبارها �أمة معا�صرة ومزدهرة 

تنمو وتحقق وثبات قوية نحو الم�ستقبل. 

وتعتبر دولة الإمارات العربية المتحدة بالفعل بوتقة تن�صهر فيها جميع الثقافات والأفكار بمزيج ثري ومتنوع من ال�سكان 

المحليين والمغتربين من جميع �أنحاء العالم والذين يجتمعون معاً على هدف واحد وهو الو�وصل �إلى اقت�صاد قوي وتقدمي. 

تعتمد  التي  المجتمعات  من  مجموعة  مجرد  من  الدولة  نمت   ذلك،  من  يقرب  ما  �أو  الما�ضية  عاماً  الخم�سين  مدار  وعلى 

على ال�صيد وت�ستوطن الواحات البدوية في و�سط ال�صحراء الهادئة �إلى �أمة متحررة ومتقدمة توفر العمالة �إلى الملايين 

ومق�صد ووجهة �سياحية في حد ذاتها.  

ولقد غير اكت�شاف البترول من وجه الحياة في دولة الإمارات العربية المتحدة �إلى الأبد. حيث �صارت �صادرات البترول والتجارة 

العالمية �أهم م�صادر دخل الدولة، وتعود معظم �أعمال التنمية �إلى حكام الإمارات ذوي الب�صيرة النافذة والر�ؤية الحكيمة. 

كما ت�شتهر الدولة بخيولها الأ�سطورية ورمزها الوطني هو ال�صقر. وتتمحور معظم �أن�شطة الدولة حول م�سطحاتها 

الطبيعية، التي تعتبر خلفية رائعة لرحلات �سفاري ال�صحراء على ظهور الجمال. وتتميز دولة الإمارات العربية المتحدة 

بتراثها المتنوع الذي يتطور ب�سرعة كبيرة، وهو �أمر يت�ضح في كل ركن من �أركانها.

  دبي
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ترحيب ودعوة للح�ضور

الأ�صدقاء والزملاء الأعزاء ..

بالنيابة عن اللجنة المنظمة للم�ؤتمر الدولي رقم )43( حول مو�ضوع القيادة و�أثرها في تنمية 

الموارد الب�شرية، وبالأ�صالة عن نف�سي .. ف�أنه ي�شرفنا وي�سعدنا ا�ست�ضافتكم في �إمارة دبي، 

التي تبذل كل ما في و�سعها لدعم جهود تبادل المعلومات والمعرفة وتوطيد علاقات ال�صداقة 

للتنمية  م�سيرتها  قائد  رعاية  تحت  وذلك   .. الإن�سانية  والمجتمعات  ال�شعوب  بين  والتعاون 

ال�شاملة على درب الريادة والتميز، �صاحب ال�سمو ال�شيخ محمد بن را�شد �آل مكتوم، نائب 

رئي�س الدولة رئي�س مجل�س الوزراء حاكم دبي.  

و�أنجزناه في مجال  ننجزه  لما  والإعزاز  الفخر  المتحدة، يغمرنا  العربية  الإمارات  دولة  ونحن في 

التنمية الب�شرية حيث �أنها تقع في �صدارة اهتماماتنا الرئي�سية، فنحن ن�ؤمن �أن »الإن�سان 

هو �أغلى ما تملكه الأمم وال�شعوب«، لذا فقد �أقمنا المعاهد ونظمنا البرامج الرامية �إلى �إعداد وت�أهيل ال�شابات وال�شباب 

من  الأجيال ال�صاعدة لتكون هي قيادات الم�ستقبل.. فالقيادة هي �أ�سا�س الرقي والنه�ضة، كما �إنها تلعب دوراً رئي�سياً 

في مجال التنمية الب�شرية، ومتطلبات تطويره في ظل المتغيرات الحادة والم�ستجدات المتلاحقة التي ي�شهدها عالم اليوم، 

عالم المعلومات والمعرفة والتقنية الحديثة.

من هذا المنطلق، جاء اختيارنا لمو�ضوع »القيادة و�أثرها في تنمية الموارد الب�شرية« ليكون هو عنوان الم�ؤتمر الدولي رقم 

)43( الذي تنظمه القيادة العامة ل�شرطة دبي متمثلة في �أكاديمية �شرطة دبي بالتعاون مع الاتحاد الدولي لمنظمات التدريب 

والتطوير  IFTDO خلال الفترة من 10 – 12 مار�س 2014م،  وذلك ا�ستكمالا لمو�ضوع »المعرفة والموارد الب�شرية« الذي  كنا 

قد �أقمناه �سلفاً عام 2008م.

وفي هذا الم�ؤتمر، �ستعمل على تقديم وطرح �أحدث ما تم التو�صل �إليه من ر�ؤى واتجاهات وتطورات ودرا�سات و�أبحاث علمية 

حول ذات المو�ضوع و�أثر ذلك على التمية ال�شاملة، وعلي نه�ضة ورقي �شعوب العالم وما تتطلع �إليه من رخاء وازدهار  .. 

كما �سنعمل على الا�ستفادة من جمهور الم�شاركين من خلال فعاليات الع�صف الذهني وور�ش العمل وحلقات النقا�ش 

المفتوحة والتطبيقات العملية حتي يمكن بلورة ر�ؤية ناجزة، والتو�صل �إلى تو�صيات ومقترحات علمية وعملية مفيدة. 

وذلك  بم�شاركة و�إ�شراف نخبة من  �أف�ضل القيادات والخبراء والعلماء  والباحثين والمفكرين على الم�ستوى المحلي والاقليمي 

والعالمي.

�أعزاء و�أهل بيت، للم�شاركة والح�ضور في هذا الم�ؤتمر الهام والحيوي، ونتمنى لكم �إقامة �سعيدة في  نرحب بكم  �ضيوفاً 

رحاب كرم  ال�ضيافة التي تدب في جذور ثقافتنا البدوية الأ�صيلة، ونعدكم ب�أننا �وسف نعمل على تقديم كل الت�سهيلات 

و�سبل الراحة �أثناء فترة تواجدكم بين ربوع دبي. 

						        مع �أطيب �أمنياتي بالنجاح والتوفيق، والله الموفق ..                      

                                                                                                                                                         الفريق / �ضاحي خلفان تميم

						       القائد العام ل�شرطة دبي                                                                     
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ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته





اللجنة التنفيذية للم�ؤتمر

ال�سيد نا�صر �إبراهيم كاظم
IFTDO ع�وض مجل�س الإدارة لجنة تن�سيق الم�ؤتمر

نائب المن�سق العام
مدير المركز الدولي للأمن وال�سلامة

ال�سيد �أحمد محمد رفيع
نائب رئي�س الدورة

نائب مدير الإداة العامة للموارد الب�شرية

�أ. الدكتور محمد �أحمد بن فهد
رئي�س الدورة

مدير �أكاديمية �شرطة دبي

الدكتور غيث غانم ال�وسيدي
المن�سق العام

نائب مدير الأكاديمية ل�ش�ؤون التعليم والدعم
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اللجنة العليا للم�ؤتمر

 

 

معالي �ضاحي خلفان تميم
رئي�س اللجنة العليا للم�ؤتمر
القائد العام ل�شرطة دبي

اللواء خمي�س مطر المزينة
نائب رئي�س اللجنة العليا للم�ؤتمر

نائب القائد العام ل�شرطة دبي

الدكتور عبدالله الكرم
ع�وض

المعرفة  هيئة  عام  مدير  المديرين  مجل�س  رئي�س 
والتنمية الب�شرية في حكومة دبي

اللواء عبدالرحمن محمد رفيع
ع�وض

مدير الإدارة العامة لخدمة المجتمع في �شرطة دبي

اللواء طار�ش بن عيد المن�وصري
ع�وض

مدير الإدارة العامة للموارد الب�شرية في �شرطة ديي

اللواء �أ.د. محمد �أحمد بن فهد
ع�وض

مدير �أكاديمية �شرطة دبي

الدكتور �أحمد بن عيد المن�وصري
ع�وض

مدير منطقة دبي التعليمية

ال�سيد �أحمد حمدان بن دلموك
ع�وض

مدير الإدارة العامة للتدريب

الآن�سة �أمل بن عدي
ع�وض

مدير عام لدائرة الموارد الب�شرية لحكومة دبي

ال�سيد نا�صر �إبراهيم كاظم
مقرر اللجنة العليا

مدير المركز الدولي للأمن وال�سلامة

الدكتور خالد �أحمد عمر
الم�ست�شار القانوني لللجنة العليا

الم�ست�شار القانوني ل�شرطة دبي
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�صاحب ال�سمو ال�شيخ حمدان بن محمد 
بن را�شد �آل مكتوم

 ولـي عهد دبـي
  رئي�س المجل�س التنفيذي

رئي�س الم�ؤتمر









الم�ؤتمر والمعر�ض العالمي للاتحاد الدولي لمنظمات التدريب والتنمية ال 43
القيادة و�أثرها في تطوير الموارد الب�شرية

 من 10 - 12 مار�س، 2014، دبي، الإمارات العربية المتحدة

الإعلان الثاني


